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 دكتر اسماعیل                                  

 

 :تاريخچه دانشكده پزشكي كاشان

 

 

ان دا زايندي هد  دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدداا  هدداشد ي دااداني  اشد

ا ر ارهع هنا شده است . تشكيلا  ادااي و آاوزشي دانشكده پزشكي ها زيدر  22610اساحت 

ا ر ارهع هطوا اج مع دا داخل احوط  دانشگاه    داااي فضاي هيش از يكصدد  11130هناي 

 هك اا اي هاشد، قراا دااد.

اي علدوم پزشدكي  شدوا اين دانشكده هاس ناد اصوه  دواين جلس  شوااي گس رش دانشگاهد

نفر دانشدجو دا اشد   پزشدكي و  150تأسيس و ها پذيرش  1365دا هدمن ااه  30/9/65اواخ 

اولين دواه گروه  1372نفر دانشجو دا اش   پرس ااي اسماً شروع هكاا نموده و دا سال  100

ده: پزشكي اين دانشكده فااغ ال حصيل گرديد . دواه هاي تحصيلا  تكميلي داير دا دانشك

شدداال دسدد ياا ت صصددي  ود ددان، زنددان و زايمددان، هيماايددداي داخلددي و جراحددي عمددواي، 

تحقيقدا   PHD by reserchو هيدوشدي، عفدوني، ااديولو،ي،پداتولو،ي و اوانپزشدكي 

ترواددا  وايكروهيولددو،ي و ااشناسددي ااشددد انگددل شناسددي وايكددروم شناسددي، آندداتواي و 

 اي هاشد.  ، هيوشيمي و تغذي فيزيولو،ي

لازم ه  ذ ر است پذيرش دانشجو دا اش    ااشناسي پيوس   علوم تغذي  ه  عنوان تندا اش   

و پذيرش  ديد 91-92تحصيلي اقطع  ااشناسي دااين دانشكده از نيمسال اول تحصيلي 

 غاز گردید.آ 1396دانشجو دا اقطع  ااشناسي ااشد علوم تغذي  از سال 
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 :تغذيه  گروه آموزشي خچهيتار

 

ها هدف ترهيت  ااشناسان علوم  1391وه تغذي  دانشگاه علوم پزشكي  اشان دا سال گر

دانشجو دا  30تغذي  دا دانشكده پزشكي آغاز ه   اا نمود. دا اين گروه سالان  هيش از 

دواه اوزان  دا اقطع  ااشناسي تغذي ، دانش آاوخ   اي شوند و هطوا ا وسط ، دا هر دواه 

انش آاوخ گان  ااشناسي اين گروه آاوزشي ه  اقاطع هالاتر اين داصد قاهل توجدي از د

 اش   ااه ياف   اند.

، گروه تغذي  ها تكميل  ادا آاوزشي خود اوفق ه  پذيرش دانشجو دا اقطع 1396سال  از 

 ااشناسي ااشد علوم تغذي  گرديد. اين گروه علاوه هر داش ن اعضاي هيا  علمي، داااي 

مچون آزاايشگاه شيمي اواد غذايي و آزاايشگاه ايكروم شناسي ااكانا  و تجديزاتي ه

اواد غذايي، آزاايشگاه ت صصي ار ز تحقيقا  دا دانشكده پزشكي و ار ز تغذي  هاليني 

جدت ااائ  آاوزش و خداا  اراقبت هاليني و ا،يم داااني دا هيمااس ان شديد هدش ي 

  اشان اي هاشد.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 

 

 هگروه آموزشي تغذي

 )اعضای هیأت علمي(
 

 1391     :سال تاسيس گروه  

 دکتر نسرین شریفی         :اديرگروه

 دكتر محسن تقي زاده

 مرتبه علمی : استاد

 دكتر نسرين شريفي

 دانشیارمرتبه علمی: 

 ذات اله عاصميدكتر 

 استادمرتبه علمی: 

 دكتر رضا شرافتي

 مرتبه علمی: دانشیار

 دكتر صادق جعفرنژاد

 مرتبه علمی: استادیار

 علیرضا میلاجردیدكتر             دكتر 

 مرتبه علمی: استادیار               

 دكتر آزاده امینیان فر                               

 مرتبه علمی: استادیار                                

 الدكتر مینا همايونف                                 

 مرتبه علمی: استادیار                                
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 كارشناسان گروه آموزشي تغذيه

 

 

 

 خانم زينب كريمي

 كارشناس گروه آموزشي تغذيه

 

 

 شماره تماس: 

55103717-031 
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 علوم تغذيهكارشناسي ارشد معرفي رشته 

 

هدف آن پيشگيري از هيمااي هاي ارتبط ها تغذي  و  مک اش   علوم تغذي  يكي از اش   هاي علوم پزشكي است    

ه  دااان آن ها از طريق ااائ  ا،يم ها غذايي اناسب اي هاشد. دانش آاوخ گان اقطع  ااشناسي ااشد اش   علوم 

ها تغذي  دا زاين  نياز سنجي، طراحي، اجرا، و اازشياهي هرناا  هاي تغذي  اي دا جدت پيشگيري از هيمااي هاي ارتبط 

تغذي ،  مک ه  دااان هيمااان از طريق تنظيم ا،يم هاي غذايي پيشرف   و انجام تحقيقا  دا ااتباط ها نقش تغذي  دا 

 پيشگيري و دااان هيمااي ها و همچنين اشكلا  ه ش خداا  غذايي انجام وظيف  اي نمايند.

 

 کاشان یدانشگاه علوم پزشک هیچشم انداز گروه تغذ

 يرويهر ن  ياوجود و ها تك يداياز توانمند يريجااع  و هدره گ ازياواد ن دايآاوزش و انجام پژوهش قيتا از طر ميهرآن اا

 ي شوا و ها توج  ه  اازش ها ي لان دانشگاه و چشم انداز نقش  جااع علم داياس يتحقق س يا  صص و دا ااس ا

ت صص خود هرتر از اس ادانشان هاشند. ه      دا دانش و ميينما تيتره يا عدد خ گاندانش آاو ،يرانيو ا ياسلاا

 يو ه  گروه آاوزش مياهيدست   يعلوم غذا و تغذ ي ن يام از دا  شوا دا زا گاهيه  جا ندهيآ يده   کي يعلاوه ، ط

شده و  ليتبد يو فناوا شخلاق و گس رش دان يو پرواش اس عدادها ياشد ، هالندگ طيشاخص دا فراهم نمودن اح

 .ميشناخ   شو ي شوا يه  عنوان قطب علم  يعلوم غذا و تغذ يهااز حوزه  يكيدا 

 اهداف، رسالت و راهبردهای گروه آموزشی تغذیه 

 رسالت و ماموریت:

هر آن است تا ها همكااي اديران ااشد دانشگاه، اعضاي هيأ   گروه آاوزشي تغذي  دا دانشگاه علوم پزشكي  اشان

جااع ، هرناا  ها و فعاليت هاي آاوزشي ، پژوهشي و داااني دا  افرادن و علمي ا عدد، دانشجويان و دانش آاوخ گا

حيط  ي علوم تغذي  اا نظام اند نموده و هس ر اناسبي جدت نيل ه  اهداف و انجام وظايف و تكاليف خود نسبت ه  افراد 

شكي  اشان، اااوايت هاي زير جااع  و فراگيران فراهم نمايد. دا اين ااس ا، گروه آاوزشي تغذي  دا دانشگاه علوم پز

 ه  عدده دااد:  ااشناسي ااشد علوم تغذي اا دا ااهط  ها آاوزش دواه 
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اناسب رين اس انداادهاي ترهيت دانش آاوخ گان ا عدد، خلاق، ها دانش و اداا   افي انطبق ها هالاترين و  .1

، انطق  و  شوا دا   نيازهاي جااع ه جدت پاس گويي دا زاين  علوم تغذي ، دا سطح الي و هين المللي،آاوزشي 

 2و 1ه ش سلاات و اانيت غذايي

آاوزش و آگاه سازي افراد جااع  دا خصوص الگوهاي غذايي سالم و انطبق ها دا تلاش و اشاا ت اس مر  .2

پاسخ گويي حفظ و ااتقاء سلاات و پيشگيري از هيمااي ها و فرهنگ و اازش هاي جااع  دا ااس اي  مک ه  

 4و 3دا حال تغيير جااع  دا حوزه غذا و تغذي   ه  نيازهاي

 5گس رش ارزهاي دانش و فن آواي دا حيط  ي علوم غذا و تغذي  ا ناسب ها نيازها و فرهنگ جااع   .3

 ااشد حفظ اوزآادي دانش و ااتقا توانمندي ها و اداا  هاي حرف  اي فراگيران و دانش آاوخ گان  ااشناسي .4

   علمي و فناواي از طريق يادگيري هاي اادام العمر.علوم تغذي  ا ناسب ها تغييرا

فراهم نمودن فضاي فرهنگي و اج ماعي اناسب و ندادين   ردن اازش هاي والاي انساني و اسلااي و پيروي از  .5

 اصول اخلاقي و هرقرااي عدالت دا فعاليت هاي آاوزشي و ااائ  خدات ه  فراگيران و افراد جااع  .

هاي  لي سلاات دا سطح الي و انطق  اي، سند چشم انداز الي، نقش  جااع علمي  شوا،  ابنا قراا دادن سياست .6

 سند سلاات و سند تحول آاوزش دا شكل دهي و تدوين اهداف و ااهبردهاي دواه و گروه آاوزشي تغذي .

طع حفظ آاادگي هاي علمي و عملي فراگيران جدت واود ه  عرص  هاي شغلي ارتبط و اداا  تحصيل دا اقا .7

 هالاتر اش   علوم تغذي  

 اهداف کلی:

دا ااس اي افزايش توانمندي هاي پژوهشي  –هرناا  هاي آاوزشي توسع  و ااتقاء  مي و  يفي  .1

 فراگيران و اعضاي هيأ  علمي

دا جدت  و دانشجويان از توانمندي هاي علمي و عملي اعضاي هيئت علمي هدره گيري  ااهردي .2

 شگيري و دااان هيمااي هاافراد جااعدو پي ااتقا سلاات

 

 

 

                                                           

 
  1404سند چشم انداز  1
 نقشه جامع علمی سلامت 2

 ابلاغی مقام معظم رهبری –سیاست های کلی سلامت  3
 نقشه جامع علمی کشور )اولویت الف در سلامت( 4
 در سلامت(نقشه جامع علمی کشور )اولویت ب  5
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 اهداف اختصاصی:

 

 ااتقا هرناا  هاي آاوزشي و پژوهشي دانشجويان دا اقطع  ااشناسي ااشد .1

 افزايش توانمندي آاوزشي و پژوهشي اعضاي هيأ  علمي گروه تغذي  .2

 جذم هيأ  علمي توانمند و  ااآاد دا حيط  ها و گرايش هاي ا  لف تغذي  .3

ي همچون فضاها، ااكانا ، سيس م هاي فن آواي اطلاعا  و ااتباطا  دا ااتقا زيرساخت هاي آاوزش .4

 ااس اي اهداف آاوزشي و پژوهشي.

توسع  تحصيلا  تكميلي )دواه هاي  ااشناسي ااشد، د  راي ت صصي آاوزشي و پژوهشي( دا گرايش  .5

 هاي ا  لف تغذي 

حفظ و  ذايي سالم دا جدتآاوزش و فرهنگ سازي دا خصوي الگوهاي غااائ  خداا  اناسب دا جدت  .6

 زندگي افراد جااع ااتقاء سلاات و پيشگيري از هيمااي ها و ااتقاء  يفيت 

ااتقاء خداا  اشاواه تغذي  دا هيمااان هس ري و سرپايي ها اس فاده از ظرفيت دانش و تجره  اعضاي هيأ   .7

 علمي و دانشجويان گروه تغذي 

تغذي  ه  صوا  هرگزااي دواه هاي آاوزش اداوم هراي فراگيران و اااي  ه  اوزترين ياف   ها دا زاين  دانش  .8

 دانش آاوخ گان تغذي  و ديگر ت صص هاي حيط  علوم پزشكي

افزايش آگاهي ها و آاوزش ها دا زاين  ي اازش ها و اوازين اخلاق حرف  اي و تلاش دا جدت ندادين   .9

  ردن آن دا هم  ي سطوح فعاليت هاي گروه آاوزشي

 ام اازياهي دانشجويان و اعضاي هيأ  علميااتقاء نظ .10

 شناسايي توانمندي ها و ظرفيت هاي نوآواي دا عرص  آاوزشي و پژوهشي .11

 پژوهش ها يو طراح فينظام سلاات و دانشگاه دا تعر يپژوهش يها تيابنا قراا دادن اولو .12

 

 شد علوم تغذیه:توانمندی ها و وظایف حرفه ای مورد انتظار از دانش آموختگان مقطع کارشناسی ار

 ااتباط اوثر و  ااآاد ها  ادا هدداشت و دااان و افراد جااع  جاديا .1

 مااانيه يعدالت و انشوا حقوق تيو اعا پژوهش، اخلاق  ي اال ها اخلاق حرف  ا ييآشنا .2

 آاوزش و اشاواه تغذي  ه  هيمااان، افراد سالم، تيم سلاات و ا  صصين ساير اش   ها .3

 ا و اازشياهي هرناا  هاي تغذي  اي دا جدت پيشگيري از هيمااي هاي ارتبط ها تغذي نيازسنجي، طراحي، اجر .4



9 

 

تنظيم ا،يم هاي تغذي  اي پيشرف   دا جدت  مک ه  دااان هيمااي ها ه  ويژه هيمااي هاي نادا  ود ان و  .5

 تغذي  ي ان رال و پرن رال

جااع  و حل اشكلا  ارهوط ه  حيط  ي طراحي و انجام پژوهش هاي تغذي  اي دا ااس اي پاسخ ه  نيازهاي  .6

 غذا و تغذي  ، پيشگيري و دااان هيمااي ها و ااتقا اديريت خداا  غذايي

 نگااش اقالا  پژوهشي،   ام ها و گزااشا  علمي .7

 دااا هودن تفكر نقادان  و اداا  هاي حل اسئل  .8

 اا  و اازشياهيدااا هودن اداا  هاي اديريت همچون سياست گذااي، هرناا  ايزي، پايش، نظ .9

 

 :مهارت های عملی مورد انتظار از دانش آموختگان کارشناسی ارشد علوم تغذیه

 

 روش ها و فنون آموزشی:

 دا اين دواه عمدتا از اوش ها و فنون آاوزشي زير هدره گرف   خواهد شد:

 انواع  نفرانس و سميناا

 Case presentatation –،وانال  لام  – ااگاه هاي آاوزشي  –هحث دا گروه هاي  وچک 

 اوش و فنون آاوزشي ديگر هر حسب نياز و اهداف آاوزشي

 :روش ارزیابی دانشجویان

 دانشجويان ها اوش هاي زير اازياهي خواهند شد:

 Project based assessment – (Log bookاازياهي  اا پوش  ) –آزاون آنلاين  –شفاهي  –  بي 
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 نيمسال تحصيلي  6  یه:طول دوره کارشناسی ارشد علوم تغذ

 

 تعداد کل واحدهای درسی:

 واحد به شرح زیر می باشد: 32تعداد واحدهای درسی در این دوره 

 واحد 20(                              Coreداوس اخ صاصي اجبااي )

 واحد 6(                     Non Coreداوس اخ صاصي اخ يااي )

 واحد 6                                                     پايان ناا                   

 واحد 32                      جمع کل                                   

 

 اول : مسالیدر ن هيارشد علوم تغذ يلیست واحد های درسي رشته كارشناس

 ردیف
شماره 

 درس
 نام درس

پیش  تعداد واحد

 نیاز
 نوع درس

مهارت  نمندی وتوا نوع

 عملی نظری ایجاد شده

9و  6، 4توانمندي شمااه  اخ صاصي - - 2 اوش هاي آااا زيس ي  1121126 1  

سيس م هاي اطلاع اساني  1121106 2

*پزشكي   

5/0  5/0 -داوس  مبود - 

 جبراني

7و  6توانمندي شمااه   

تغذیه زبان تخصصی 1121118 3 7 توانمندي شمااه اخ صاصي - - 2   

1تغذي  پيشرف    1121110 4 5و  3توانمندي شمااه  اخ صاصي - - 3   

5و  3شمااه  توانمندي اخ صاصي - - 2 فيزيولو،ي تغذي  پيشرف   1121109 5  

6 1241121 * 1ا،يم داااني   -داوس  مبود - - 2 

 جبراني

5و  3شمااه  توانمندي  

* 2ا،يم داااني  1121121 7 -داوس  مبود - - 2 

يجبران  

5و  3توانمندي شمااه   

    5/0 5/13 جمع واحدها                          

 ا  ص دانشجوياني است    دا دواه ي  ااشناسي اين واحد اا نگذاانده هاشند*
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 :نیمسال دومعلوم تغذيه در  ارشد لیست واحد های درسي رشته كارشناسي

 ردیف
شماره 

 درس
 نام درس

 تعداد واحد
 نوع درس پیش نیاز

مهارت  توانمندی و نوع

 عملی نظری ایجاد شده

1 1081121 اوش تحقيق دا علوم  

 تغذي 

اوشداي آااا  - 2

 زيس ي

9و  6، 4توانمندي شمااه  اخ صاصي  

2تغذي  پيشرف    1121111 2 1تغذي  پيشرف    - 3  5و  3توانمندي شمااه  اخ صاصي   

ياخ صاص - 2 - تغذیه تجربی 1121117 3 اداا  عملي  اا ها حيوانا   

 آزاايشگاهي

4 1311211 9و  6، 4توانمندي شمااه  اخ صاصي - - 3 اپيدايولو،ي تغذي    

اصول تنظيم هرناا  هاي  1121123 5

*غذايي  

-داوس  مبود - 1 1

يجبران  

5و  3توانمندي شمااه   

* 3ا،يم داااني  1121130 6 -داوس  مبود - - 2 

 جبراني

5و  3 توانمندي شمااه  

* 4ا،يم داااني 1121131 7 -داوس  مبود - - 2 

 جبراني

5و  3توانمندي شمااه   

    3 13 جمع واحدها                          

 ا  ص دانشجوياني است    دا دواه ي  ااشناسي اين واحد اا نگذاانده هاشند*
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 :سومنیمسال علوم تغذيه در  ارشد لیست واحد های درسي رشته كارشناسي

 ردیف
شماره 

 درس
 نام درس

 تعداد واحد
 پیش نیاز

نوع 

 درس
 نوع مهارت

 عملی نظری

تغذي  پيشرف    - 2 تغذي  هاليني پيشرف   1121112 1

2و  1  

5و  3توانمندي شمااه  اخ صاصي  

تغذي  پيشرف    - 2 اباحث جااي تغذي  1121114 2

2و  1  

9و 6و 5و 3توانمندي شمااه   اخ صاصي  

3 9112111 اولكولي-تغذي  سلولي  6و  5توانمندي شمااه  اخ صاصي - - 2   

 ااهرد دس گاه هاي  1121127 4

 آزاايشگاهي پيشرف  

 شرف  يپ  يتغذ 1 -

2و  1  

اداا  عملي  اا ها دس گاه  اخ صاصي

 هاي آزاايشگاهي

3و  1توانمندي شمااه  اخ صاصي - - 1 سميناا 1121115 5  

    1 7 جمع واحدها                          
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 :نیمسال ششمعلوم تغذيه در  ارشد لیست واحد های درسي رشته كارشناسي

 نام درس شماره درس ردیف
 تعداد واحد

 نوع مهارت نوع درس پیش نیاز
 عملی نظری

1 1251121 9و  6، 4توانمندي شمااه    - 6 پايان ناا    

    - 6 جمع واحدها                          

 

 

 :نیمسال چهارمعلوم تغذيه در  ارشد لیست واحد های درسي رشته كارشناسي

 نام درس شماره درس ردیف
 تعداد واحد

 نوع مهارت نوع درس پیش نیاز
 عملی نظری

1 5121121 9و  6، 4توانمندي شمااه    - 6 پايان ناا    

    - 6 جمع واحدها                          

 :نیمسال پنجمعلوم تغذيه در  ارشد لیست واحد های درسي رشته كارشناسي

 نام درس شماره درس ردیف
 تعداد واحد

 نوع مهارت نوع درس پیش نیاز
 عملی نظری

1 1251121 9و  6، 4توانمندي شمااه    - 6 پايان ناا    

    - 6 دهاجمع واح                          
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 عنوان كارگاه های آموزشي مورد نیاز دوره كارشناسي ارشد علوم تغذيه

 نوع توانمندی و مهارت ایجاد شده عنوان کارگاه  ردیف

 9و  6، 4توانمندي شمااه   ااگاه جست و جوي اناهع علمي  1

 9و  6، 4توانمندي شمااه   ااگاه پروپوزال نويسي 2

 2ي شمااه توانمند  ااگاه اخلاق دا پژوهش 3

 2توانمندي شمااه   ااگاه اخلاق حرف  اي 4

 3و  1توانمندي شمااه   ااگاه نحوه س نراني علمي و تدي  ي اسلايد  5

 7توانمندي شمااه   ااگاه اقال  نويسي  6

 7توانمندي شمااه   ااگاه آشنايي ها نرم افزاا افرانس نويسي 7

 3و  1توانمندي شمااه   ااگاه ااتباط اوثر 8

 8توانمندي شمااه   ااگاه اوش هاي حل اسئل  و تفكر نقادان  9

 9و  6، 4توانمندي شمااه   ااگاه اوش هاي آاااي و  اا ها نرم افزااهاي آاااي  10
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 (Log Bookفرآيند تكمیل كارپوشه )

 
، کارپوشه بایستی به مدیر گروه تحویل داده )در نیمسال اول تحصیلی( باشددر صورتیکه استاد راهنما جهت دانشجو تعیین نشده  *

 .شود

 

دانلود فرم کارپوشه توسط دانشجو و در آغاز سال 

 (2)پیوست وبسایت گروه تغذیه تحصیلی از آدرس

 

 

مطالعه ی دستورالعمل نحوه ی تکمیل کارپوشه که در 

  .ور کامل توضیح داده شده استابتدای فرم به ط

تکمیل کارپوشه توسط دانشجو و بر اساس فعالیت های 

آموزشی، پژوهشی و فرهنگی انجام شده در طول نیمسال 

 تحصیلی

 

تحویل فرم کارپوشه ی تکمیل شده در پایان هر 

نیمسال تحصیلی به استاد راهنما
*

 

 

بررسی فرم کارپوشه توسط استاد راهنما ، ثبت 

 ز و ارسال آن به مدیر گروهامتیا

 بررسی نهایی کارپوشه توسط مدیر گروه 

 

اعلام امتیازات و نظر نهایی مدیر گروه و استاد 

 راهنما به دانشجو
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 مراحل انجام پايان نامه

 فرآيند انتخاب استاد راهنما -الف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موارد مهم:

پيش از  طبق اصوه  ي شوااي آاوزشي گروه تغذي  دانشگاه علوم پزشكي  اشان، دانشجو نمي تواند تا .1

 تصويب ان  ام اس اد ااهنما دا جلس  ي گروه، فعاليت هاي ارهوط ه  پايان ناا  خود اا آغاز نمايد.

تحصيلي اوضوع پايان  قبل از شروع نیمسال سوم و پایان نیمسال اولدانشجو اوظف است پس از  .2

 هرساند. دهنشكدا   تصويب شوااي تحصيلا  تكميليناا  خود اا هانظر اس اد ااهنما اش ص نمايد و ه
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 فرآيند ثبت پروپوزال پايان نامه -ب

 فرآیند زیر دنبال شود: باشددر صورتی که پایان نامه دانشجو ، طرح تحقیقاتی ن

 

 عدم تایید داوری

 ق در پژوهش و کارگاه پروپوزال نویسیشرکت در کارگاه اخلا

 تدوین کامل پروپوزال و تهیه ی اسلاید زیر نظر استادراهنما جهت ارائه ی پیش دفاع از پروپوزال در شورای گروه تغذیه

 (1)فرم پیوست  "درخواست برگزاری جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال پایان نامه"تکمیل فرم 

 شرکت در جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال در گروه آموزشی و ارائه ی پروپوزال پایان نامه

 ی و پیشنهاد انجام اصلاحاتتصویب موضوع پایان نامه در گروه آموزش عدم تصویب موضوع پایان نامه

 اعمال اصلاحات و پیشنهادات شورای آموزشی گروه در پروپوزال پایان نامه 

 ثبت پروپوزال پایان نامه در سامانه پژوهان و ارسال آن برای استاد راهنما

 اونت پژوهشی دانشکده پزشکی )شورای پژوهشی علوم پایه(ارسال توسط استاد راهنما به کارشناس مع

 تعیین داور توسط شورای پژوهشی علوم پایه و ارسال پروپوزال پایان نامه برای داوران

 انجام داوری

 تایید داوری

 شرکت در جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال پایان نامه در شورای پژوهشی علوم پایه دانشکده پزشکی

 

 لوم پایه دانشکده پزشکیتصویب در شورای پژوهشی ع

ارسال کد اخلاق  شناسه اخلاقدریافت  ارسال به کمیته اخلاق

به حوزه 

پژوهشی 

 دانشکده

 انجام پايان نامه ارسال تأیید پایان نامه به استاد راهنما

 نیاز به انجام اصلاحات عدم تایید داوری
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 طرح تحقیقاتي -فرآيند ثبت پروپوزال پايان نامه -ج

 رح تحقیقاتی نیز باشد، فرآیند زیر دنبال شود:در صورتی که پایان نامه دانشجو ، ط

 

 عدم تایید داوری

 شرکت در کارگاه اخلاق در پژوهش و کارگاه پروپوزال نویسی

 ی پیش دفاع از پروپوزال در شورای گروه تغذیه تدوین کامل پروپوزال و تهیه ی اسلاید زیر نظر استادراهنما جهت ارائه

 (4)فرم پیوست  "درخواست برگزاری جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال پایان نامه"تکمیل فرم 

 پایان نامه -طرحلسه ی پیش دفاع از پروپوزال در گروه آموزشی و ارائه ی پروپوزال شرکت در ج

 تصویب موضوع پایان نامه در گروه آموزشی و پیشنهاد انجام اصلاحات عدم تصویب موضوع پایان نامه

 پایان نامه -طرح تحقیقاتیاعمال اصلاحات و پیشنهادات شورای آموزشی گروه در پروپوزال 

 یقاتی دانشگاه جهت تصویب و تعیین داورانپایان نامه در یکی از مراکز تحق–بررسی عنوان طرح تحقیقاتی  

توسط  در سامانه پژوهان پروپوزال پایان نامهثبت 

تایید  -و ارسال آن برای استاد راهنما دانشجو

استاد راهنما وارسال آن برای کارشناس معاونت 

 پژوهشی دانشکده پزشکی )شورای علوم پایه(

 

 انجام داوری

 تایید داوری

 علوم پایه دانشکده پزشکیشرکت در جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال پایان نامه در شورای پژوهشی 

 

 تصویب در شورای پژوهشی علوم پایه دانشکده پزشکی

 نیاز به انجام اصلاحات عدم تایید داوری

 استاد راهنمادر سامانه پژوهان و ارسال آن برای طرح تحقیقاتی ثبت پروپوزال 

 مرکز تحقیقات توسط استاد راهنما به کارشناس  پایان نامه -طرح ارسال

ارسال طرح و سابقه داوری توسط کارشناس 

اس معاونت پژوهشی به کارشنمرکز تحقیقات 

 دانشکده پزشکی 

 نیاز به انجام اصلاحات
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 ارسال به کمیته اخلاق

 شناسه اخلاقدریافت 

خلاق به حوزه ارسال کد ا

 پژوهشی دانشکده

 پایان نامه به استاد راهنما -طرح تحقیقاتیارسال تأیید 

 پايان نامه -طرح تحقیقاتيانجام 
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 فرآيند دفاع از  پايان نامه -د

 
 گزارش شش ماهه پایان نامه قبلا ارائه شده است

 بررسی توسط استاد راهنما 

 ارش نهایی پایان نامه توسط استاد راهنما و ارسال آن برای کارشناس معاونت پژوهشیتایید گز

 ارسال گزارش نهایی برای داوران پایان نامه

 انجام داوری

 تایید داوری

 (  5 )فرم پیوست "در گروه آموزشی پایان نامهاست برگزاری جلسه ی پیش دفاع از ودرخ"تکمیل فرم 

 پایان نامه در گروه آموزشی تغذیهشرکت در جلسه ی پیش دفاع از 

 نحوه ی ارائه پایان نامهاعمال اصلاحات و پیشنهادات شورای آموزشی گروه در 

 

 تایید گروه آموزشی تغذیه مبنی بر آمادگی دانشجو جهت دفاع از پایان نامه

 

 تعیین تاریخ و ساعت جلسه ی دفاع و دعوت از داوران و استادان راهنما و مشاور توسط معاونت پژوهشی دانشکده

 

 دفاع از پايان نامه

 نیاز به انجام اصلاحات

 حاتنیاز به انجام اصلا

 سط دانشجو و ارسال آن برای استاد راهنما تو ورود گزارش نهایی پایان نامه در سامانه پژوهان
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نكاتي كه دانشجويان دوره ی كارشناسي ارشد بايد به آن توجه ويژه داشته 

 باشند:

صويب پروپوزال دا تمام اقاطع تحصيلا  تكميلي شر ت دا  ااگاه هاي زير و اخذ شرط لازم جدت ت .1

 گواهي آن است:

 اخلاق دا پژوهش هاي زيس ي-پروپوزال نويسي                   م -الف

 ااه هاشد. 6فاصل  زاان تصويب پروپوزال تا زاان دفاع هراي دانشجويان  ااشناسي ااشد نبايد  م تر از  .2

اقال  ي اس  رج از پايان ناا  ي دانشجوي  ااشناسي ااشد  submitگواهي ز پايان ناا  داش ن شرط دفاع ا .3

 است.

 ايزان تاثير اقال  دا نمره ي ندايي پايان ناا  ي دانشجويان  ااشناسي ااشد: .4

  دا صوا  داش ن اقال  ي اصيلISI  ياPubmed  ياScopus  ،  اس  رج از داده هاي پايان ناا ،

 احاسب  خواهد شد. 20نمره از 

  دا صوا  داش ن اقال  فااسي يا انگليسي فاقد ايند س و يا اقال  ارواي دا صواتي    دانشجو نفر

 احاسب  خواهد شد. 19اول و يا نويسنده ي اسئول هاشد نمره از 

  دا صوا  داش نSubmit  احاسب  خواهد شد.  18نمره از 

  گواهي پذيرش اقال  اا ه  اعاونت پژوهشي  ااه پس از دفاع فرصت دااد 6دانشجو حدا ثر   

 تحويل دهد. پس از اين اد  نمره ي اقال  ه  دانشجو تعلق نمي گيرد.

 

متن کامل آیین نامه ی تصویب و انجام پایان نامه دانشجویان مقاطع تحصیلات تکمیلی به آدرس 

 زیر قابل دسترس است:

-http://medicine.kaums.ac.ir//UploadedFiles/98/moavenat

pajoheshi/Ayinnameh/paaaaaaayeh.pdf 

 

http://medicine.kaums.ac.ir/UploadedFiles/98/moavenat-pajoheshi/Ayinnameh/paaaaaaayeh.pdf
http://medicine.kaums.ac.ir/UploadedFiles/98/moavenat-pajoheshi/Ayinnameh/paaaaaaayeh.pdf
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 فرآيند درخواست بررسي نتايج آزمون های برگزار شده در پايان نیمسال تحصیلي
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 سي ارشد ناپیوستهآيین نامه آموزشي دوره كارشنا

 فصل اول: نظام آموزشي
  آاوزش دا اقطع  ااشناسي ااشد ناپيوس   دا تمام دانشگاه هاي  شوا اب ني هر نظام واحدي،اازش هر داس

ها تعداد واحدهاي آن داس سنجيده اي شود و قبولي يا عدم قبولي دانشجو دا يک داس،ه  همان داس 

 احدود است.

 ،ساعت،عملي يا  17زان داسي است    افاد آن ه  ترتيب ه  صوا  نظري اقداا يا اي هر واحد داسي

ساعت،دا طول يک نيمسال  68ساعت، ااوازي  51ساعت، ااگاهي و  ااآاوزي  34آزاايشگاهي 

تحصيلي يا دواه تاهس اني،طبق هرناا  اصوم شوااي عالي هرناا  ايزي تدايس اي شود.دا اواد اش   هايي 

اد  اجراي پرو،ه دا يک نيمسال ا ناسب ها واحد آن،توسط اس اد ارهوط تعيين اي    داااي پرو،ه هس ند 

 شود.

  هرسال تحصيلي ار ب از دو نيمسال تحصيلي و دا صوا  ضروا  و داش ن شرايط و ااكانا  يک دواه

ت هف   ،ها اعاي 6هف   و هر دواه تاهس اني شاال  17تاهس اني است.اد  آاوزش هر نيمسال تحصيلي شاال 

 اين آيين ناا  است. 4افاد ااده 

 .طول اد  اا حانا  پايان نيمسال پايان دواه تاهس اني جزو اد  آاوزش احسوم نمي شود 

  هف   و  17دا اوااد اس ثنايي و ضرواي ،شاال وقوع حوادث طبيعي،عدم ااكان حضوا اس اد ارهوط دا طول

ت شوااي آاوزشي دانشگاه ،اي توان داس يا داسدايي اواادي از اين قبيل،ه  پيشنداد دانشكده ارهوط و اوافق

هف   جدت  لي  دانشجوياني    آن داس يا داسدا اا اخذ  رده اند تدايس  17اا دا ادتي  وتاه تر از 

 اين آيين ناا   م ر نشود. 4نمود،اشروط هر اينك  اجموع ساعا  هر واحد داسي از ايزان اقرا دا ااده 

 زشكي اعم از داااي هيا  اميزه و فاقد هيا  اميزه و سازاان هاي واهس   ه  وزاا   لي  دانشگاه هاي علوم پ

دا هر  (noncore)هدداشت،اجاز خواهند هود نسبت ه  اااي  واحدهاي داسي جديد ه  جاي داوس اخ يااي

   نمايند.هرناا  آاوزشي    داااي اجوز اي هاشند اقدام و اين داوس اا ه  صوا  اخ يااي ه  دانشجويان اااي

  و  28تعداد  ل واحدهاي دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس  ،ها اح سام واحد پايان ناا ،هرحسب اش  ،حداقل

 واحد است. 32حدا ثر 

  چنانچ  ه  تش يص گروه آاوزشي و تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه گذااندن داس هاي  مبود يا

اكلف است،آن داسدا اا هر اساس هرناا  آاوزشي جبراني،هراي دانشجو،ضرواي تش يص داده شود،وي 

اصوم دواه،اضاف  هر واحدهاي داسي اقرا دا دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   و اطاهق اين آيين ناا  

 هگذااند.

  واحد است. 24حدا ثر تعداد واحدهاي داس هاي  مبود يا جبراني 

 رتيب ااائ  داوس ها اعايت پيش دا ان  ام داس ها،اولويت ها داس هاي  مبود يا جبراني است،ت

نيازها،تنظيم هرناا  تحصيلي دانشجويان دا طول دواه،اوش تدايس و جاهجا  ردن ايز اواد داسي و طرح 
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اطالب جديد دا يک داس دا چااچوم هرناا  اصوم شوااي عالي هرناا  ايزي،ها نظر گروه آاوزشي 

 ذيرهط است. ارهوط،هر عدده شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده/دانشگاه

  واحد داسي از داس هاي  مبود يا جبراني،يک نيمسال تحصيلي،ه  طول اد   12ه  ازاي گذااندن هر

 تحصيل دانشجو،افزوده اي شود.

  تعداد واحد پايان ناا   ااشناسي ااشد،هراي هم  اش   ها اطاهق هرناا  هاي اصوم شوااي عالي هرناا  ايزي

 واحد داسي است. 4-10هين 

 واحد داسي از اجموع  14تا 8دواه  ااشناسي ااشد اوظف است دا هر نيمسال تحصيلي هين  دانشجوي

واحد داسي هاقي داش   هاشد.دا اوااد اس ثنايي،ها  8داوس دواه اا ان  ام و ثبت نام  ند،اگر آنك   م ر از 

داد اي تواند حدا ثر پيشنداد گروه آاوزشي ذيرهط و تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه/دانشكده اين تع

 واحد افزايش ياهد. 16ه  

  واحد داسي هلااانع است. 8دا آخرين نيمسال تحصيلي نام نويسي دانشجو ها  م ر از 

  واحد داسي دا آن دواه اي هاشد. 4دا صوا  ااائ  دواه تاهس اني دانشجو اجاز ه  اخذ حدا ثر 

 حضور و غیاب

 داس الزااي است و ساعا  غيبت دانشجو دا هر داس نظري ازدانشجو دا تمام جلسا  ارهوط ه  هر  احضر
 
 

دا  علمي و آزاايشگاهي از  و  ااگاهي، ااآاوزي و  ااوزي از  اجموع ساعا  آن داس نبايد تجاوز  ند،

 غير اين صوا  نمره دانشجو دا آن داس صفر احسوم اي شود.

  جاز خواهد هود    ها اااي  ادااك دا صواتي ا قبلغيبت دا جلسا  داس تا سقف اش ص شده دا ااده

 اس ند و ااائ  گزااش اس اد ارهوط ها تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده اوج  شناخ   شود.

  دا صواتي    غيبت دانشجو دا هر داس،هيش از ايزان تعيين شده هاشد ولي غيبت او ه  تش يص دانشكده و

دا اين صوا   ص داده شود آن داس حذف اي شود.تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده اوج  تش ي

و نيمسال اذ وا هعنوان يک نيمسال  اال جزو سنوا   واحد دا هر نيمسال الزااي نيست، 8اعايت حداقل 

 تحصيلي دانشجو احسوم اي شود.

  غيبت غير اوج  دا اا حان هر داس اوجب گرف ن نمره صفر دا اا حان آن داس است و غيبت اوج  دا

واحد دا هر نيمسال الزااي  8دا اين صوا  اعايت حداقل  هر داس اوجب حذف آن داس اي شود.اا حان 

 نيست،ولي نيمسال اذ وا هعنوان يک نيمسال  اال جزو سنوا  تحصيلي دانشجو احسوم اي شود.

 .تش يص اوج  هودن غيبت دا جلس  اا حان هر عدده شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده/دانشگاه است  

 ارزشیابی: ومدفصل 

  و هراي داوس  مبود يا  20از  14حداقل نمره قبولي دا هر داس اخ صاصي اجبااي و اخ صاصي اخ يااي

 است.چنانچ  نمره دانشجو  م ر از اين اقداا هاشد هايد آن داس اا تكراا نمايد.20از  12جبراني 

 ،گروه آاوزشي اي تواند از دا صوا  تاييد  اگر دانشجويي دا يک داس اخ صاصي اخ يااي اردود شود
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جدول داوس اخ صاصي اخ يااي دا هرناا  آاوزشي اصوم شوااي عالي هرناا  ايزي داس ديگري اا 

دا اين صوا  نمرا   لي  داوس اعم از قبولي و اردودي دا  ااناا  دانشجو ثبت و دا احاسب   ان  ام  ند.

 ايانگين نيمسال ارهوط و ايانگين  ل انظوا اي شود.

 واادي    اازشياهي دانشجو دا يک داس او ول ه  فعاليت هايي هاشد    ها تش يص اس اد ارهوط انجام دا ا

آن دا طول يک نيمسال تحصيلي امكن نيست ، نمره دانشجو دا آن داس ناتمام اعلام اي شود . دا اين 

اس اد ارهوط ه  نمره ، توسط  حدا ثر تا پايان نيمسال تحصيل هعدصوا  هايد نمره دانشجو دا اين داس ، 

قطعي تبديل و دا  ااناا  وي ثبت اي شود .دا غير اين صوا  ها اعلام دانشكده داس توسط دانشگاه حذف 

 هديدي است ثبت نمره ناتمام دا نيمسالي خواهد هود    دانشجو واحد اا اخذ نموده است. خواهد شد.

 دا غير اين صوا  دانشگاه ه   م ر هاشد 14از ال تحصيلي نبايد ، دا هر نيمسايانگين نمرا  داوس دانشجو .

دا  دانشجو اخطاا خواهد داد ولي دانشجو احدودي ي از لحاظ ان  ام واحد نداش   و دا نيمسال هعدي،

 احدوده حد نصام واحدها اي تواند اخذ واحد نمايد.

  اح سام ايانگين نمرا  نمره داوس پيشنياز يا جبراني دا  ااناا  دانشجو ، جداگان  ثبت اي شود ااا دا

 نيمسال تحصيلي و ايانگين  ل نمرا  دانشجو انظوا نمي شود .

  م ر هاشد ، دا غير اين صوا  فااغ ال حصيل دواه  14ايانگين  ل نمرا  دانشجو دا پايان دواه نبايد از 

  ااشناسي ااشد شناخ   نمي شود .

  هاشد،آن دانشجو از  14ا والي يا ا ناوم  م ر از اگر ايانگين نمرا  دانشجو دا دو نيمسال تحصيلي اعم از

 اداا  تحصيل دا دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   احروم اي شود.

 ( هاشد دا صوا   سب ايانگين  م ر 8نيمسال هايي    تعداد واحدهاي اخذ شده  م ر از حد نصام )واحد

 جزو نيمسال هاي اشمول اخطاا احاسب  خواهد شد. 14از 

  نمره داوس  مبود يا جبراني دا  ااناا  دانشجو،جداگان  ثبت اي شود و دا اح سام ايانگين نمرا  نيمسال

 تحصيلي و ايانگين  ل نمرا  دانشجو انظوا نمي شود.

 سومفصل 

 طول دوره ، مرخصی تحصیلی و انصراف از تحصیل

ين پايان ناا  اا هر ساس اقراا  ارهوط ه  طول دواه ادتي است    دانشجو هايد داوس تعيين شده دا دواه و همچن

است. چنانچ  دانشجو دا اين  سال 3اتمام هرساند، حدا ثر اد  اجاز تحصيل دا دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   

و از آن دفاع نمايد از اداا  تحصيل احروم    خود اا تكميلاد  ن واند  داوس دواه اا ها اوفقيت هگذااند و پايان ناا

 اي شود.
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 تبصره:

شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه اي تواند ، دا اوااد اس ثنايي ه  پيشنداد اس اد ااهنما و تاييد شوااي تحصيلا  

 تكميلي دانشكده حدا ثر يک نيمسال تحصيلي ه  اد  اجاز تحصيل دانشجو اضاف  نمايد.

 

 د هراي ثبت نام و ان  ام واحد دانشجو اوظف است دا هر نيمسال تحصيلي دا زااني    دانشگاه اعلام اي  ن

عدم اراجع  دانشجو هراي نام نويسي هراي يک نيمسال هدون اطلاع و عذا  ه  ادااه آاوزش اراجع  نمايد،

دا اوااد اس ثنايي     اوج  ه  انزل  ترك تحصيل است و دانشجو از اداا  تحصيل احروم اي گردد،

ن همان نيمسال ه  يايل آن اا حدا ثر يكماه قبل از پاهايد دلا دانشجوترك تحصيل خود اا اوج  اي داند،

صوا  اك وم ه  ادااه آاوزش اااي  دهد. دا صوا  تاييد اوج  هودن ترك تحصيل توسط شوااي 

تحصيلا  تكميلي دانشگاه ، ان نيمسال جزو اد  اجاز تحصيل وي احسوم و ارخصي تحصيلي هراي آن 

 نيمسال صادا اي شود.

 اسي ااشد ناپيوس   اي تواند حدا ثر هراي يک نيمسال تحصيلي ، از ارخصي تحصيلي دانشجوي دواه  ااشن

 اس فاده  ند.

  دا اوااد اس ثنايي ، ها پيشنداد دانشكده ، تصميم اجاز نيست اولين نيمسال تحصيلياخذ ارخصي تحصيلي دا .

 گيري هرعدده شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه اي هاشد.

  سنوا  تحصيلي دانشجو احسوم اي شود.اد  ارخصي تحصيلي جزو 

  دا هر نيمسال تحصيلي توسط  حداقل دو هف   از شروع نام نويسيتقاضاي ارخصي هايد ه  صوا    بي

دانشجو ه  ادااه آاوزش دانشگاه تسليم گردد و ادااه آاوزش دانشگاه اوظف است پس از  سب نظر از 

فقت يا عدم اوافقت ها دا خواست دانشجو اا   با ه  وي اهلاغ دانشكده ذيرهط قبل از اتمام ادلت نام نويسي اوا

نمايد. اوافقت دانشگاه ها ارخصي تحصيلي دانشجو ها توج  ه  وضعيت تحصيلي وي صوا  اي گيرد. عواقب 

 اح مالي ناشي از ارخصي تحصيلي ه  عدده دانشجو است.

 اا حاناا  پايان آن نيمسال تندا دا  حذف  لي  داسداي اخذ شده دا يک نيمسال حدا ثر تا قبل از شروع

صواتي اجاز است    هنا ه  تش يص شوااي آاوزشي دانشگاه دانشجو قادا ه  اداا  تحصيل دا آن نيمسال 

نباشد. دا اين صوا  آن نيمسال هراي دانشجو ارخصي تحصيلي احسوم خواهد شد. احاسب  يا عدم احاسب  

 دانشجو ه  عدده شوااي آاوزشي دانشگاه است.اين ارخصي دا حدا ثر سنوا  اجاز تحصيلي 

  دانشجويان خانم شاغل ه  تحصيل دا  لي  اش   هاي علوم پزشكي ، دا صوا  هاادااي اي توانند ها اعايت

ساير ضواهط و اقراا  از يک نيمسال ارخصي تحصيلي ه  دليل زايمان ، هدون اح سام دا سنوا  تحصيلي 

 اس فاده نمايند.

     گواهي پزشكي اوج  آندا ه  تاييد شوااي پزشكي و شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه دانشجوياني

 اسيده هاشد، اي توانند از حدا ثر يک نيمسال ارخصي تحصيلي هدون اح سام دا سنوا  اس فاده نمايند.



27 

 

 آاوزش داش   هاشد هايد دا خواست انصراف خود اا   با ه  ادااه  يلدانشجويي    تمايل ه  انصراف از تحص

دانشگاه يا دانشكده تسليم نمايد، اين دانشجو اجاز است فقط هراي يک نوهت حدا ثر تا يک ااه قبل از پايان 

لي تقاضاي انصراف خود اا پس هگيرد . و آن نيمسال جزو اد  اجاز تحصيل وي يهمان نيمسال تحص

ادلت حكم انصراف از احسوم و ارخصي تحصيلي هراي آن نيمسال صادا اي شود. پس از انقضاي اين 

 تحصيل وي صادا اي شود و پس از آن حق اداا  تحصيل دا آن اش   اا ندااد.

   دانشجوي انصرف از تحصيل چنانچ  ه واهد سواهق تحصيلي خود اا دايافت نمايد اوظف است ه   لي

 تعددا  قانوني دواان تحصيل خود عمل نمايد.

  احروم و يا از اداا  تحصيل انصرف اي شوند، چنانچ  ها دانشجويان دواه  ااشناسي ااشد    از تحصيل

دانشگاه احل تحصيل خود تسوي  حسام  نند ، اي توانند اجددا دا آزاون واودي دواه هاي  ااشناسي 

ااشد ناپيوس   شر ت نمايند) دانشجوي احروم از  تحصيل نمي واند دا آزاون واودي  ااشناسي ااشد اش   

 ا صوا  قبولي دا آزاون ، واحدهاي داسي قبلي آندا ، دا اقطع  ااشناسي ااشدقبلي خود شر ت نمايد( د

 ناپيوس   پس از اازياهي و تطبيق ها هرناا  اصوم پذيرف   اي شود. اازياهي داوس و تطبيق واحد ها توسط

يمسال از واحد پذيرف   شده يک ن 8-10گروه آاوزشي ارهوط دا دانشگاه پذيرنده انجام اي شود و ه  ازاي هر 

 حدا ثر اد  اجاز تحصيل دانشجو  اس   اي شود.

  

 چهارمفصل 

 پایان نامه

   تدي  پايان ناا  ه شي از دواه  ااشناسي ااشد است    طي آن دانشجو اوظف است، دا يک زاين  ارهوط ه

 اش   تحصيلي خود، زير نظراس اد ااهنما،ه  تحقيق و ت بع هپردازد.

  تحصيلي اوضوع پايان  قبل از شروع نیمسال سوم و ان نیمسال اولپایدانشجو اوظف است پس از

 هرساند. دهنشك  تصويب شوااي تحصيلا  تكميلي داناا  خود اا هانظر اس اد ااهنما اش ص نمايد و ه

 تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه ، از اعضاي هيا   اس اد ااهنما ها پيشنداد دانشجو واوافقت اس اد و

 ا ه ها حداقل ارتب  اس اديااي تعيين اي گردد.علمي دانشگ

  دا صوا  ضروا ، ه  پيشنداد گروه آاوزشي و تاييد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده  موارد خاصدا

و تصويب شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه ، ان  ام اس اد ااهنما ها حداقل ارتب  اس اديااي، خااج از 

 دانشگاه هلااانع است.

 ن ناا  هايي    هر اس اد ااهنما ها حداقل ارتب  اس اديااي اي تواند ه  طوا همزاان هدايت آندا اا تعداد پايا

 هرعدده داش   هاشد يكي از اوااد زير است:

 (ph.dدو پايان ناا  د  ري ت صصي ) -الف

 ( و س  پايان ناا   ااشناسي ااشد.ph.dيک پايان ناا  د  ري ت صصي ) -م



28 

 

ي تصميم گيري دا خصوص هدايت همزاان پايان ناا  ها هيش از هريک از اوااد هند الف و م هر دا شرايط اس ثناي-ج

 توج  ه  توانايي علمي و اعايت عدالت دا تقسيم پايان ناا  ها اي هاشد. عدده شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده و ها

 ي همانند پايان ناا   ااشناسي هدايت پايان ناا  هاي دواه د  ري عمواي پزشكي ، دندانپزشكي و دااوساز

 ااشد احسوم ايشود.

 نفر از اعضاي هيا  علمي ويا از  ه  پيشنداد اس اد ااهنما وتائيد شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده يک يا دو

 صاحب نظران و احققان هرجس  ،ارتبط ها اوضوع پايان ناا  اي توانند هعنوان اس اد اشاوا تعيين شوند.

 اس اد يا اساتيد اشاوا و يک  ا شكل از اس اد ااهنما، اا  دا جلس  دفاعي  توسط هيا  داواان،ن پايان اازشياهي

احققان  نفر نماينده شوااي تحصيلا  تكميلي دانشكده و دو نفر از هين اعضاي هيا  علمي يا ا  صصان و

ي تحصيلا  تكميلي داخل يا خااج از دانشگاه ه  عنوان ناظر ها حق ااي ه  پيشنداد گروه و تائيد شواا

 دانشكده صوا  اي گيرد.

  تبصره: دانشجو هنگااي اجاز ه  دفاع از پايان ناا  است     لي  واحدهاي آاوزشي خود اا ها اوفقيت

ه  شوااي تحصيلا  تكميلي    بيگذاانده هاشد و تكميل هودن پايان ناا  او توسط اس اد ااهنما ه  صوا  

 دانشكده اعلام شده هاشد.

 نمره آنرا ها  سي دا خصوص اصالت و صحت پايان ناا ،اهر اواان دا پايان جلس  دفاعي  پس از شوا وهيا  د

 تا يد هر داج  شرح زير سطح هندي اي نمايد.

 داج                                      نمره

 5/18-20عالي                                     

  17-49/18        هسياا خوم                     

      5/15-99/16خوم                                    

 14-49/15      قاهل قبول                          

 14 م راز                     غير قاهل قبول 

  
 نمره پایان نامه در میانگین کل نمرات دانشجو محاسبه می شود. 

 مهم

  شد که دانشجو نویسنده مقاله ای از موضوع پایان نامه در ابکسب درجه عالی به شرطی می

مجلات معتبر علمی پژوهشی خارجی و یا گروه یك ایندکس شده داخلی بر اساس تقسیم 

 بندی معاونت تحقیقات و فناوری وزارت متبوع باشد.

 

 ، اساس تقويم  هرتا زااني    آنرا ه  پايان نرسانده است اوظف است  دانشجو پس از ان  ام پايان ناا

دا اين حال نمره پايان ناا  دا آخرين نيمسال  دانشگاهي دا نيمسال هاي هعد نيز هراي آن ثبت نام نمايد،
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 تحصيلي، وااد  ااناا  دانشجو اي شود ودا ايانگين نيمسال و ايانگين  ل نمرا  او انظوا خواهد شد.

 ، دانشجو اي تواند دا ادتي  قبول تش يص داده شود،غير قاهل  از نظر هيا  داواان، دا صواتي    پايان ناا

هاا ديگر دا زااني    هيا   پايان ناا  خود اا  اال و    از حدا ثر اد  اجاز تحصيل وي تجاوز نكند،

دانشجويي    دا حدا ثر اد  اجاز تحصيل ن واند از پايان ناا  خود  داواان تعيين اي  نند از آن دفاع نمايد.

 ند از تحصيل احروم اي شود و ادا ي دايافت نمي  ند.ها اوفقيت دفاع  

 پنجمفصل 

 سایر مقررات

 .ان قال و تغيير اش   وجاهجايي دا دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   امنوع است 

 

 دا دانشگاه ابداء،امكن نباشد، يک زاان اعين، دا صواتي    ااائ  هرخي از داوس، دا يک اش   و دا 

تائيد شوااي تحصيلا   اا ها اوافقت اس اد ااهنما و گروه آاوزشي ارهوط  و دانشجو اي تواند،آن داوس

تكميلي دانشگاه،دا دانشگاه يا دانشكده ديگري    اجري دواه است ه  صوا  ايدمان هگذااند دا اين 

يک  صوا   سب اوافقت دانشگاه اقصد هم ضرواي است تعداد واحدهاي داسي دانشجوي ايدمان دا

 از نصف واحدهاي آاوزشي دواه تجاوز نمايد.دانشگاه نبايد 

 :دانشجوي دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   هايد ه  صوا  تمام وقت و انطبق هاشرايط زير ه  تحصيل هپردازد 

تحصيل دا اقطع  ااشناسي ااشد ناپيوس   تمام وقت اي هاشد هناهر اين هرگون  اش غالي غير از تحصيل هراي دانشجو 

 امنوع است.

تمام وقت دانشجو، اطاهق ضواهط و اقراا  دانشگاه دا اواد حضوا تمام وقت اريبان گروه هاي حضوا  .1

 آاوزشي ذيرهط است.

اسئوليت نظاا  و  ن رل حضوا تمام وقت دانشجو ه  عدده گروه آاوزشي ارهوط است.هديدي است دانشجو  .2

 تاهع قوانين واقراا  ادااي حضوا وغيام دانشگاه اي هاشد.

ويان دواه  ااشناسي ااشد ناپيوس   اي وانند دا طول سال از يک ااه ارخصي اس فاده نمايند و اين  لي  دانشج .3

 ارخصي قاهل ذخيره شدن نمي هاشد.

گروه آاوزشي اوظف است غيبت غير اوج  دانشجو اا دا اسرع وقت جدت انجام اقدااا  قانوني ه  شوااي  .4

 تحصيلا  تكميلي دانشگاه گزااش نمايد.

   دانشجو از اجراي افاد هندهاي اين ااده ت لف وازد، از سوي گروه آاوزشي، ه  عنوان ا  لف  دا صواتي .5

 ه  شوااي تحصيلا  تكميلي دانشگاه جدت اقدام قانوني اعرفي اي گردد.

 ششمفصل 

 فراغت از تحصیل

  يافت اداك  م ر هاشد، دا غير اين صوا  از دا 14ايانگين  ل نمرا  دانشجو دا پايان دواه نبايد از
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  ااشناسي ااشد احروم اي شود.

  14دانشجويي    پس از گذااندن  لي  واحدهاي داسي دواه و قبولي پايان ناا ، ايانگين  ل نمرا  او از 

واحد از  14 م ر هاشد،دا صواتي    حدا ثر اد  اجاز تحصيل وي ه  پايان نرسيده هاشد،اي تواند تا 

گرف   است اا فقط دا يک نيمسال تحصيلي تكراا  14ا نمره  م ر از داوس اخ صاصي اجبااي اا    دا آند

 ند و دا صوا  جبران  مبود ايانگين  ل فااغ ال حصيل شود. دانشجوئي    ه  هر دليل ن واند ازاين فرصت 

نده اس فاده  ند يا عليرغم اس فاده  از اين فرصت، ايانگين  ل خود اا جبران ننمايد، از اداا  تحصيل احروم اا

 و ادا ي دايافت نمي نمايد.
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 پیوست ها

 1پیوست 

 

 : پورتال دانشكده پزشكي 

 http://medicine.kaums.ac.ir  
 

 دانشجویان محترم : 

 شما اي توانيد ها اراجع  ه  پواتال دانشكده پزشكي ه  آداس -

http://medicine.kaums.ac.ir   از  اواد نيازتان اا  اطلاعا

صفحا  ا  لف پواتال دايافت نماييد. ه  علاوه  لي  اطلاعا  

آاوزشي اانند هرناا   لاس، هرناا  اا حان، تقويم دانشگاهي ، طرح 

داوس ارهوط ه  اش    ااشناسي ااشد تغذي  اا دا لينک زير    

 ه آاوزشي تغذي  است اشاهده نماييد:ارهوط ه  گرو

 

 لینك گروه آموزشی تغذیه -

http://medicine.kaums.ac.ir/Default.aspx?PageID=579 

 

 

 

 :2پیوست 

 ترس است:از آدرس زیر قابل دس دانشجویان کارشناسی ارشد علوم تغذیه فرم لاگ بوک
http://medicine.kaums.ac.ir/Default.aspx?PageID=857 

 

http://medicine.kaums.ac.ir/
http://medicine.kaums.ac.ir/
http://medicine.kaums.ac.ir/Default.aspx?PageID=579
http://medicine.kaums.ac.ir/Default.aspx?PageID=857
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 :3پیوست 

 فرم پیشنهاد استاد راهنما

 

 استاد راهنما )مقطع کارشناسی ارشد( پیشنهادفرم 

 

ود
 ش

ل
می

تك
و 

شج
دان

ط 
وس

ت
 

 مدير محترم گروه تغذيه

 با سلام و احترام
 

دانشجوي اش   ................................ ه  شمااه دانشجويي  .............اينجانب .......................

ااشد، اس اد ااهنماي اول پايان ناا  خود اا از گروه ناا   ااشناسي..................................... ها اطلاع  اال از آيين

 نمايم.شي تغذي  ه  ترتيب اولويت زير پيشنداد ايآاوز

 اس اد ااهنماي پيشندادي:              

                                                                          

1- ................................................................  

2- ............................................................... 

3-................................................................ 

 

 

 دانشجو: تاايخ و ااضاء
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 : 4پیوست 

 پایان نامهفرم درخواست برگزاری جلسه ی پیش دفاع از پروپوزال 

 

 
 بسمه تعالی

 محترم گروه آموزشی تغذیه  مدیر

               م و احترام؛             با سلا

                                                                                               ........................................................دانشجوی کارشناسی ارشد علوم تغذیه به شماره دانشجویی   ...................................................... اینجانب  

 موضوع پیشنهادی پایان نامه خود را به شرح ذیل جهت طرح در شورای گروه تقدیم میدارم. 

 عنوان پیشنهادی پایان نامه :

 

 :ی اول استاد  راهنما

 امضای دانشجو:تاریخ و                                                                  

 

 

 محل تأیید و امضای استاد راهنما:
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 : 5پیوست 

 پایان نامهفرم درخواست برگزاری جلسه ی پیش دفاع از 

 
 بسمه تعالی

 محترم گروه آموزشی تغذیه  مدیر

               با سلام و احترام؛             

                                                                                               ........................................................دانشجوی کارشناسی ارشد علوم تغذیه به شماره دانشجویی   ............. .........................................اینجانب  

 مه حضورتان اعلام می دارم.آمادگی خود را جهت پیش دفاع از پایان نا

 پایان نامه :  عنوان

 

 ...................................... راهنما: یا استاداناستاد عنوان و نام 

 ....................................عنوان یا نام استاد یا استادان مشاور: 

 تاریخ و امضای دانشجو:                                                                 

 

 

 :ی اول محل تأیید و امضای استاد راهنما
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